Informationspflicht gem. Art. 13 und 14 DSGVO h\
zur Erhebung der Daten bei Bewerbern
amo | Debus

Gruppe

Mit den nachfolgenden Informationen geben wir lhnen einen Uberblick (ber die Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten durch uns und Ihre Rechte aus dem Datenschutzrecht.

Indem Sie sich bei uns bewerben, kommt es zur Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten zum
Zwecke der Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens und -managements.

1. Verantwortliche Stelle Unternehmensgruppe amo/Debus
Coburger Strale 35

96253 Untersiemau

Tel.: +49 9565-791-0

E-Mail: kontaki@amo-debus.de

2. Kontaktdaten des MKM Datenschutz GmbH
Datenschutzbeauftragten AuRere Sulzbacher Str. 118

90491 Nirnberg

Tel. +49 911 990860-0

E-Mail: datenschutz@amo-debus.de

3. Zwecke und Die Verarbeitung personenbezogener Daten (Art. 4 Nr. 2 DS-GVO) erfolgt zur
Rechtsgrundlage der Anbahnung einer Geschéftsbeziehung, zur Erfullung unserer vertraglichen
Verarbeitung Verpflichtungen mit lhnen oder der Ausfuhrung lhrer Auftrage sowie aller mit

dem Betrieb und der Verwaltung erforderlichen Tatigkeiten. Rechtsgrundlage ist
Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b DSGVO.

Daruber hinaus verarbeiten wir lhre personenbezogenen Daten zur Erfullung
gesetzlicher Verpflichtungen wie z. B. steuerrechtliche Aufbewahrungspflichten.
Rechtsgrundlage ist Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. ¢ DSGVO.

Auch ist die Datenverarbeitung zur Wahrung unserer berechtigten Interessen
erforderlich im Zusammenhang mit Direktwerbung, der Anbahnung von
Kundenbeziehungen (sollten wir lhre Daten fur Direktmarketing verwenden,
haben Sie ein generelles Widerspruchsrecht), zur Gewahrleistung von IT-Support
und -Sicherheit und zur Wahrung des berechtigten Interesses von Dritten, z.B.
zur Ermittlung von Bonitats- bzw. Ausfallrisiken. Rechtsgrundlage ist Art. 6
Abs.1 S.1 lit. f DSGVO.

Ihre Daten werden dartber hinaus fir keine weiteren Zwecke, insbesondere
nicht zur Erstellung von Profilen genutzt.

Wir verarbeiten lhre personenbezogenen Daten zum Zweck der Durchfuhrung
des Bewerbungsverfahrens und -managements.

Ihre personenbezogenen Daten sind flir die Entscheidung Uber die Begrindung
eines Beschaftigtenverhaltnisses erforderlich (Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b DSGVO
i.V.m. Art 88 DSGVO i.V.m. § 26 BDSG-neu).

Zur Durchfuhrung des Bewerbermanagements verarbeiten wir folgende
Kategorien personenbezogener Daten:

e Stammdaten (Name, Adresse und andere Kontaktdaten,)
o Berufliche Kontaktdaten (E-Mail-Adresse, Telefonnummer)
e Beruflicher Werdegang und Qualifikationen

e Daten zur Erfullung unserer vorvertraglichen oder vertraglichen
Verpflichtungen

Erhalten wir von lhnen eine Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. a DSGVO),
speichern wir Ihre personenbezogenen Daten aus der Bewerbung, um Sie far
eine spatere Zeitpunkt fir offene Stellen berlcksichtigen zu konnen.
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4. Empfanger der Innerhalb unseres Unternehmens erhalten diejenigen Stellen Zugriff auf Ihre
personenbezogenen Daten | personenbezogenen Daten, die diese zur Durchfuhrung des

Bewerbungsverfahrens bendtigen. Eine Datenweitergabe auerhalb der Amo |
Debus Gruppe erfolgt ausschliefilich, wenn gesetzliche Bestimmungen dies
gebieten, Sie eingewilligt haben oder wir zur Erteilung einer Auskunft gesetzlich
verpflichtet sind.

Im Rahmen der Unternehmensgruppe kann eine Weitergabe dabei an folgende
Tochtergesellschaften erfolgen: https://www.amo-debus.de/standorte.html

Auch von uns eingesetzte Auftragsverarbeiter (Art. 28 DSGVO) kdnnen zu diesen
genannten Zwecken Daten erhalten. Dies sind Unternehmen im Bereich IT-
Dienstleistungen und Rechtsberatung.

Soweit wir die Daten nicht direkt bei ihnen erheben und Sie Uber ein aktives
Profil bei StepStone, Linkedin oder Xing verfugen, oder uns im Rahmen des
Bewerbungsverfahrens ein inaktives oder nur teilweise aktives Profil offenlegen,
kénnen wir personenbezogene Daten auch darlber erheben.

5. Ubermittlung in Drittlander
aufRerhalb der EU

Eine Datenubermittlung in Drittstaaten (Staaten auBerhalb des Europaischen
Wirtschaftsraums — EWR) findet nicht statt.

6. Dauer der Speicherung der
personenbezogenen Daten

Soweit Ihre Daten nicht mehr fir die genannten Zwecke erforderlich sind,
werden diese sechs Monate nach Ende Bewerbungsverfahrens geléscht, es
sei denn, Sie haben einer langeren Speicherung fir die Berucksichtigung zu
einem spateren Zeitpunkt eingewilligt.

7. Automatisierte
Entscheidungsfindung

Eine automatisierte Entscheidungsfindung einschliefllich Profiling findet nicht
statt.

8. lhre Rechte

Sie haben das Recht hinsichtlich Ihrer personenbezogenen Daten von uns
Auskunft (Art. 15 DSGVO), Berichtigung (Art. 16 DSGVO), Loschung (Art. 17
DSGVO) oder Einschrankung (Art. 18 DSGVO) nach den gesetzlichen
Regelungen zu verlangen. Wir stellen lhnen lhre Daten auflerdem auf Nachfrage
in einem strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format zur Verfugung
(Art. 20 DSGVO).

Wenn wir lhre personenbezogenen Daten aufgrund einer Einwilligung von lhnen
verwenden, konnen Sie lhre Einwilligung jederzeit widerrufen. Ab dem Widerruf
verwenden wir Ihre Daten dann nicht mehr fir den erhobenen Zweck.

Sollten wir ihre personenbezogenen Daten auf Grundlage eines berechtigten
Interesses verarbeiten (Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f DSGVO), kdnnen Sie sich mit
einem Widerspruch an uns wenden.

Davon unabhangig kénnen Sie die zustandigen Aufsichtsbehorden kontaktieren,
wenn Sie eine Nachfrage oder Beschwerde haben.

9. Widerrufsrecht bei
Einwilligung

Wenn Sie der Verarbeitung durch eine entsprechende Erklarung eingewilligt
haben, kdénnen Sie die Einwilligung jederzeit fir die Zukunft widerrufen. Wir
werden dann lhre personenbezogenen Daten flur den erhobenen Zweck nicht
mehr verarbeiten.

amo | Debus Gruppe

Coburger Str. 35
96253 Untersiemau

Tel.09565/791-0

kontakt@amo-debus.de
www.amo-debus.de
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